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• �Favoriser l’accès de tous - professionnels 
et grand public - à l’information sur le 
champ de la lutte contre l’illettrisme en 
Lorraine.

• �Réaliser une veille documentaire et infor-
mative, puis capitaliser les données  
recueillies.

• �Poursuivre le développement du réseau 
des acteurs lorrains de la lutte contre  
l’illettrisme.

• �Assurer l’animation régionale du dispositif 
d’accès aux compétences clés.

• �Professionnaliser les acteurs concernés.

Mission C2Ri : c2ri@inffolor.org
6 Place du Roi George
57000 METZ

Marianne GROSJEAN
Chef de projet C2Ri 
Tél. : 03 87 68 11 26 / 06 89 64 83 38
Mail : Mgrosjean@inffolor.org

Alice WYPYSZYNSKI
Chef de projet - Responsable pédagogique
Tél. : 03 87 68 11 25 / 06 89 78 40 93
Mail : Awypyszynski@inffolor.org 

Laurent LAGUERRE Documentaliste C2Ri/Secrétaire
Tél. : 03 87 68 11 23
Mail : Llaguerre@inffolor.org

• �Les professionnels concernés par la lutte 
contre l’illettrisme et le développement 
des compétences clés :
- �Structures-relais (conseillers Pôle emploi , 

CAP Emploi, ML/PAIO, travailleurs so-
ciaux, ...).

- Organismes de formation.  	
- �Associations et centres sociaux.
- Entreprises et leurs représentants.
- Partenaires institutionnels et décideurs.

• �Les bénévoles
• �Le grand public

• �Information du grand public via le N° 
national Indigo Illettrisme Info Service  
(0 820 33 34 35).

• �Collecte et traitement de l’information
sur la lutte contre l’illettrisme en France 
et en Lorraine.

• �Diffusion de cette information à travers
des outils de communication :  newsletter 
P@ge, magazine Objectif Formation, N° 
Vert et site dédié : www.c2rilorraine.org.

• �Mise à disposition des professionnels,  des 
bénévoles et des étudiants d’un fonds 
documentaire spécialisé.
Accueil du lundi au vendredi 
de 9h à 12h  et de 13h30 à 16h30.

• �Sensibilisation des acteurs économiques 
à la problématique de l’illettrisme et aux 
enjeux du développement des compé-
tences clés dans le monde du travail.

• �Sensibilisation des professionnels  de 
l’accueil, de l’insertion, de l’emploi 
et de la formation au repérage, à la 
mobilisation et à l’accompagnement  
des publics.

• �Professionnalisation des formateurs et
des bénévoles du secteur (organisation 
de formations, présentation d’outils, 
échanges et analyse des pratiques).

centre régional de ressources 
illettrisme & compétences clés (C2Ri)

publics


